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Uppföljning av verksamheten första halvåret 2025 
 
Sammanfattning 
Under det första halvåret 2025 har Saco bedrivit aktivt påverkansarbete och mediegenomslaget 
har varit starkt. Därutöver har nya aktiviteter genomförts för att ytterligare stärka samverkan och 
stöd inom federationen. 
  
Rapporter, remissvar, debattartiklar, poddar och politikersamtal har alla präglats den ”Slow Politics-
anda” som innebär att Saco både lyfter fram väl underbyggda politiska förslag och poängterar 
vikten av att även politiker och beslutsfattare agerar utifrån fakta, analys och eftertanke. Demokrati 
och akademisk frihet är områden som fått en alltmer framträdande roll i påverkansarbetet. 
 
Sacos fokus på långsiktiga lösningar och reformer märktes exempelvis i debatten om de allmänna 
trygghetssystemen. Saco framhöll att avgifterna till den allmänna pensionen måste höjas och att 
det behövs en ny sparform för pensioner. Saco har också diskuterat den nya inkomstbaserade 
arbetslöshetsförsäkringen och i samarbete med Saco studentråd lyft frågan om a-kassa för dem 
som nyligen avslutat sina studier.  
 
På arbetsmarknadsområdet har frågor som rör AI-utvecklingen, lönetröskel för 
arbetskraftsinvandrare och arbetstidsförkortning varit aktuella i debatten. Saco har framhållit 
partsmodellen som grund såväl för omställning vid tekniksprång i samhället som för reglering av 
löner och andra villkor på arbetsmarknaden. I en egen studie har Saco undersökt övergången 
mellan studier och arbete. Studien visar att både nyexaminerade och deras arbetsgivare vinner på 
en väl genomtänkt, handledarledd och längre introduktion på arbetsplatsen. 
  
Årets upplaga av rapporten Framtidsutsikter, där Sacoförbunden bidragit med information om sina 
respektive professioner, fick mycket stort genomslag i medierna. Rapporten och en interaktiv 
webbplats ger blivande studenter och andra en bild av hur arbetsmarknaden kan te sig om fem år 
för 60 olika högskoleyrken. 
  
Saco har även aktualiserat problem med integritet i arbetslivet och löneskillnader mellan kvinnor 
och män samt behovet av långsiktiga skattereformer och hållbar klimatpolitik. Almedalsveckan och 
den nya poddserien Slow Politics var under våren viktiga arenor för samtal om bland annat 
demografi, klimat, populism, arbetsmiljö och beredskap. 
 
Flera initiativ under det första halvåret har syftat till att stärka transparens, dialog och 
sammanhållning i federationen. En ny webbplats för federationsinformation har lanserats med syfte 
att underlätta tillgången till federationsgemensamt material, exempelvis de ramavtal som 
förbunden kan nyttja. Den uppskattade introduktionsutbildningen för nyanställda i förbunden har 
åter genomförts i fysisk form. Saco har också bistått förbunden i arbetet med den så kallade 
akademikerveckan i februari och rekordmånga deltog i det webbinarium som då arrangerades. Ett 
nytt enkätverktyg har tagits fram som förbunden kan nyttja och en användarundersökning av Saco 
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Lönesök har gjorts. Den visade att tjänsten uppskattas, men också har förbättringsmöjligheter, 
exempelvis vad gäller mobilanpassning.  
 
Förberedelserna inför Sacos kongress i november har intensifierats under våren, med fokus på 
samhällspolitiskt program och beredskapsstadgar. Sacos ordföranderåd har träffats två gånger 
under vårterminen. Bland det som stått på dagordningarna finns Sacos värderingar, hur 
studentsektionerna kan växa samt ekonomisk politik – det sistnämnda med medverkan av 
riksbankschef Erik Thedéen.  
 
Saco var i januari värd för det årliga mötet med ordförandena i förbunden inom LO, TCO och Saco. 
Där diskuterade deltagarna fackens roll i beredskapen, hur demokratin utmanas samt facklig 
rekrytering – inte minst av personer med invandrarbakgrund – i Sverige och internationellt.  
 

En stark samhällsaktör  

En trygg, växande och innovativ arbetsmarknad 
En god arbetsmiljö och väl fungerande trygghetssystem 
I början av året släppte Saco en ny rapport om pensioner med rubriken 
Stärkt allmän pension. Utformningen av Sveriges allmänna pensionssystem leder till låga 
pensionsnivåer och till att alltför många pensionärer har blivit beroende av utfyllnad från 
pensionssystemets grundskydd. I rapporten lämnas fem förslag på hur den inkomstrelaterade 
allmänna pensionen kan förbättras: 

1. Stärk intjänandet till inkomstrelaterad allmän pension.   
2. Inför en ”gas” så att överskott kan återbetalas.   
3. Överväg möjligheterna att höja värdet av redan intjänad pension.  
4. Utred möjligheterna att sänka förskottsräntan.   
5. Se över grundskydden. 

 
En debattartikel med titeln Dags för ett nytt superspar till pensionen  publicerades i Expressen. 
 
Socialdemokraterna presenterade på första maj ett förslag för att grupper som börjar arbeta tidigt 
och arbetar i omkring 40 år skulle kunna få ett pensionstillägg, så kallad arbetarpension. Sacos 
ordförande uttalade sig i Ekot om att det här skulle kunna missgynna akademikergrupper, inte 
sällan kvinnor som idag får låg pension och inte kommer upp i 40 år i yrkeslivet. Saco reagerade 
även på utspelet genom en debattartikel i Aftonbladet i Slow Politics-anda där huvudbudskapet 
var: ”Pensionen ska inte vara ett politiskt slagträ. Det svenska pensionssystemet vilar på 
överenskommelser och principer som kompromissats fram över tid”. Debattartikeln i Aftonbladet 
ledde även till en intervju med Sacos ordförande på samma tema i tidningen Näringslivet. 
 
”Den allmänna pensionen levererar inte längre. Pensionsgruppen måste skyndsamt ta ansvar för 
att initiera ett arbete med syfte att höja avgifterna till allmän pension.” Det skrev LO, TCO och Saco 
i en gemensam debattartikel. 
 
Saco svarade också på en remiss på pensionsområdet: Kompletterande bestämmelser om 
flexiblare regler för utbetalning från pensionsförsäkring 
 
  

https://www.saco.se/opinion-fakta/sacos-rapporter/2023/starkt-allman-pension/
https://www.expressen.se/ekonomi/pension/facket-dags-for-ett-nytt-superspar-till-pensionen/
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https://evt.ungpd.com/Issues/034e1a93-ced7-416b-9b2f-bd20b74b8d84/Click?ContactId%3D0f404374-4cd1-4e12-96e3-207f0633492b%26AccountId%3D0f1aaee6-e5b5-4a51-848d-27fdadbb0c44%26ir%3D1dc04938-8a2f-4661-8231-d5a65ce67c8d%26url%3Dhttps%253a%252f%252fwww.sverigesradio.se%252fartikel%252fsaco-s-forslag-om-pensioner-kan-missgynna-kvinnor&data=05%7c02%7cclaudia.kours%40saco.se%7c51cb09a01f2d4ad92e3e08dd8f069f76%7c66ea257b52ce4559877af98dda0aace4%7c0%7c0%7c638823980812011399%7cUnknown%7cTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7c0%7c%7c%7c&sdata=DoEuLkarCmatKl59zaAgLC3HSkn8shjgBI4GIAzz/bU%3D&reserved=0
https://www.aftonbladet.se/debatt/a/bmvPW5/saco-till-magdalena-andersson-pensionen-ska-inte-vara-ett-politiskt-slagtra
https://www.tn.se/arbetsmarknad/42877/fackliga-kritiken-sa-slar-s-sonder-pensionssystemet-extremt-stora-foljdverkningar/
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https://evt.ungpd.com/Issues/6eb86063-f9de-4789-80ed-1f843abc936a/Click?ContactId%3D0f404374-4cd1-4e12-96e3-207f0633492b%26AccountId%3D0f1aaee6-e5b5-4a51-848d-27fdadbb0c44%26ir%3Da23d4692-3a5e-47ea-a337-05eadeafe1c1%26url%3Dhttps%253a%252f%252fwww.altinget.se%252fartikel%252flo-tco-och-saco-den-allmanna-pensionen-levererar-inte-langre&data=05%7c02%7cclaudia.kours%40saco.se%7cf9bf9f2408b04a8e97a708dd99f933ec%7c66ea257b52ce4559877af98dda0aace4%7c0%7c0%7c638836017811216107%7cUnknown%7cTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7c0%7c%7c%7c&sdata=IvWQMyR2fZDOHI8QKVpdfFjcx8viqa/D6xLX4Q1tWEo%3D&reserved=0
https://www.saco.se/opinion-fakta/remisser/remisser/2025/kompletterande-bestammelser-om-flexiblare-regler-for-utbetalning-fran-pensionsforsakring-fi202500346/
https://www.saco.se/opinion-fakta/remisser/remisser/2025/kompletterande-bestammelser-om-flexiblare-regler-for-utbetalning-fran-pensionsforsakring-fi202500346/
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Den 1 oktober 2025 reformeras arbetslöshetsförsäkringen. I Sacos rapport  
En inkomstbaserad arbetslöshetsförsäkring – Hur påverkas akademiker?  
diskuteras huvuddragen i reformen. Den enskilt viktigaste skillnaden är att arbetsvillkoret ersätts 
med ett inkomstvillkor. 
 
Den som avslutar en högskoleutbildning och är medlem i en a-kassa bör få ersättning under en 
begränsad period, skrev Saco och Saco Studentråd i en gemensam artikel i Upsala Nya Tidning 
med rubriken “Ge nyexaminerade studenter en tryggare start”. 
 
Inom ramen för SNS-projektet Ekonomisk trygghet har Sacorepresentanter deltagit i ett antal 
rundabordssamtal och referensgruppsmöten. 
 
På världsarbetsmiljödagen arrangerade Saco tillsammans med LO och TCO ett webbinarium där 
fokus var hur hot och våld påverkar arbetsmiljön – och vad som krävs för att förebygga och 
hantera det. "Att följa arbetsmiljöreglerna är inte valfritt!”, sade Sacos arbetsmiljöexpert om dagen.  
 
Saco välkomnade att den nya utredningen om en nationell arbetsmiljöstrategi lyfter fram 
arbetsmiljön som en bred samhällsfråga som angår fler än bara arbetsmarknadens parter. 
"Arbetsmiljön måste ges högre prioritet om vi ska kunna uppnå ett hållbart, hälsosamt och tryggt 
arbetsliv", sa Sacos arbetsmiljöexpert i sociala medier. 
 
Det andra avsnittet av Sacos podcastserie handlade om stress på jobbet  
Vad är det egentligen som ligger bakom denna ökade stress, och vad kan vi göra åt den? I 
samtalet deltog Ylva Johansson (S) och Louise Hammargren (KDU). 
 

Arbetstidsförkortning 
Saco gav sig också in i debatten om arbetstidsförkortning genom att Sacos styrelse antog tre 
ståndpunkter om Sacos syn på arbetstidsförkortning. De är: 

• Arbetskraften ska kompenseras för ökad produktivitet. 
• Frågor om arbetstidsförkortning regleras företrädesvis genom kollektivavtal. 
• Arbetsmiljö och arbetets innehåll behöver få ta mer plats. 

 
Sacos syn presenterades i en debattartikel i Altinget med titeln Arbetsmiljön måste beaktas när vi 
kortar arbetstiden. Frågan om arbetstidsförkortning var också temat i en livepodd  inom ramen för 
Sacos podcastserie i Slow Politics-anda. Därutöver har en utgåva av Sacos skriftserie 
Samhällsekonomisk utblick haft temat arbetstid. 
 

En lyckad övergång mellan studier och arbete för nyexaminerade 
I en ny undersökning, Trygg i starten, stark i längden - vikten av introduktion för nyexaminerade, 
har Saco undersökt nyexaminerades tillgång till introduktion när de kommer ut i arbetslivet. 
Resultaten visar att många har fått någon typ av introduktion, men att den ofta är kort och saknar 
komponenter som forskning visat är särskilt effektiva för en lyckad etablering.  
 
Saco ger några tydliga rekommendationer till arbetsgivarna: 

- Alla bör få en introduktion.  
- Se introduktionen som en investering.  

https://www.saco.se/opinion-fakta/sacos-rapporter/2025/en-inkomstbaserad-arbetsloshetsforsakring/
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https://evt.ungpd.com/Issues/c16917cb-4399-4852-8bbc-17c82823e9ff/Click?ContactId%3D0f404374-4cd1-4e12-96e3-207f0633492b%26AccountId%3D0f1aaee6-e5b5-4a51-848d-27fdadbb0c44%26ir%3D72cc83e4-4f62-4413-84aa-ef5ead4a6772%26url%3Dhttps%253a%252f%252fwww.unt.se%252fdebatt%252fartikel%252fge-uppsalas-studenter-a-kassa-efter-utbildningen%252fr3962gxr&data=05%7c02%7cclaudia.kours%40saco.se%7c6c77d5c802f34e432b8808dd94788dad%7c66ea257b52ce4559877af98dda0aace4%7c0%7c0%7c638829967700439725%7cUnknown%7cTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7c0%7c%7c%7c&sdata=qGs4ZNfr7hWlDOiTWkuaj88dRTKJzH0V/6LsjN4mGtM%3D&reserved=0
https://www.sns.se/forskningsprogram/ekonomisk-trygghet/
https://evt.ungpd.com/Issues/d092d358-614b-4a09-8d2a-72eea6c2866f/Click?ContactId=00000000-0000-0000-0000-000000000000&AccountId=0f1aaee6-e5b5-4a51-848d-27fdadbb0c44&ir=00000000-0000-0000-0000-000000000000&url=https://www.linkedin.com/posts/saco-sveriges-akademikers-centralorganisation_arbetsmiljaem-tryggajobb-vaeurldsarbetsmiljaemdagen-activity-7322500087098535938-YlcJ?utm_source%3dshare%26utm_medium%3dmember_desktop%26rcm%3dACoAAAODVlQB4glkdXcioGInh13CBHgT2_JNzfM
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fsaco.ungapped.io%2Fevt%2FIssues%2F4ccac211-243c-4a21-8d13-11f539cac708%2FClick%3FContactId%3Da41efdf9-fcaa-48c0-bec0-b9986ce8808f%26AccountId%3D0f1aaee6-e5b5-4a51-848d-27fdadbb0c44%26ir%3D16b152e5-9ebc-44e4-8d45-99e950491a1b%26url%3Dhttps%253a%252f%252fwww.regeringen.se%252fcontentassets%252fcc8f3921e42442479f8f4558edd7ec21%252fsou_2025_73_pdf-a_webb.pdf&data=05%7C02%7Clena.granqvist%40saco.se%7Ca54a73e1645e42afe23308ddaa79495d%7C66ea257b52ce4559877af98dda0aace4%7C0%7C0%7C638854160115955811%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=FnljfXGM0%2FXsxTODKuwEvQafvUGyYvDtn5UdrXswHLo%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fsaco.ungapped.io%2Fevt%2FIssues%2F4ccac211-243c-4a21-8d13-11f539cac708%2FClick%3FContactId%3Da41efdf9-fcaa-48c0-bec0-b9986ce8808f%26AccountId%3D0f1aaee6-e5b5-4a51-848d-27fdadbb0c44%26ir%3D16b152e5-9ebc-44e4-8d45-99e950491a1b%26url%3Dhttps%253a%252f%252fwww.linkedin.com%252fposts%252fsaco-sveriges-akademikers-centralorganisation_saco-v%2525C3%2525A4lkomnar-att-utredningen-om-en-ny-arbetsmilj%2525C3%2525B6strategi-activity-7338199558532820992-0RNY%253futm_source%253dshare%2526utm_medium%253dmember_desktop%2526rcm%253dACoAADLyrUoB4n9xwHvXHng5n1SkAyFoeia2lxk&data=05%7C02%7Clena.granqvist%40saco.se%7Ca54a73e1645e42afe23308ddaa79495d%7C66ea257b52ce4559877af98dda0aace4%7C0%7C0%7C638854160115933348%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=3PBzDh0YYA7rkj3c%2BVcoPrntO2D69nUrTlm0LLkAIGQ%3D&reserved=0
https://www.saco.se/opinion-fakta/aktuellt-fran-saco/avsnitt-2/
https://www.saco.se/opinion-fakta/sacos-rapporter/2025/arbetstidsforkortning-policy/
https://www.altinget.se/artikel/arbetsmiljon-maaste-beaktas-nar-vi-kortar-arbetstiden
https://www.altinget.se/artikel/arbetsmiljon-maaste-beaktas-nar-vi-kortar-arbetstiden
https://www.saco.se/opinion-fakta/aktuellt-fran-saco/avsnitt4/
https://www.saco.se/opinion-fakta/sacos-rapporter/2025/utblick-arbetstid/
https://www.saco.se/opinion-fakta/sacos-rapporter/2025/2025-trygg-i-starten/
https://www.saco.se/opinion-fakta/sacos-rapporter/2025/2025-trygg-i-starten/
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- Ha en uttalad strategi.  
- Utse en handledare och skapa ett gott lärandeklimat.  
- Låt det ta tid.  

 
I samband med att rapporten släpptes skrevs en debattartikel i Altinget som undertecknades av 
Sacos och Sacos studentråds ordförande. 
 
Rapporten var också temat för Sacos rundabordssamtal i Almedalen. "Vi har inte råd att slarva bort 
nya talanger", konstaterade deltagarna. Och från flera håll betonades att varje nyanställd måste få 
rätt förutsättningar – redan från dag ett. Budskapet spreds också på olika sätt i Sacos sociala 
medier, bland annat genom en film. 
 

AI-utvecklingen 
Sacos ordförande skrev en debattartikel om Sacos syn på AI-utvecklingen. 
AI-utvecklingen kommer med både möjligheter och nya krav. För att AI ska bli en framgångssaga 
krävs kloka investeringar – inte bara i teknik, utan också i människorna som ska använda den. 
Samtidigt ställer den snabba utvecklingen nya krav på integritetsskydd och transparens.  
 
Med en liknade ingång besvarade Saco remissen om AI-kommissionens färdplan för Sverige.  
 
Saco har under perioden haft kontakt med utredningen Trygg och tillförlitlig användning av AI i 
Sverige om EU:s nya AI-förordning. Saco har framhållit att befintliga arbetsrättsliga regler och 
system fungerar även vid AI-användning och att parallella strukturer bör undvikas. 
 
Saco bjöd även in till ett federationsinternt seminarium om AI:s inverkan på utbildning, där Fredrik 
Heintz, Program Director för WASP Education Development Program, berättade om arbetet med 
att öka de svenska universitetens förmåga inom AI.  
 

Personlig och yrkesmässig integritet 
Övervakningen av anställda har ökat under pandemin. Detta utgör en risk för den personliga 
integriteten. Därför behövs en ny samlad rättighetslagstiftning som skyddar den personliga 
integriteten i arbetslivet, för både privat och offentlig sektor, skrev ordförandena för LO, TCO och 
Saco i Göteborgs-Posten. 
 
Regeringen vill göra det lättare för myndigheter att dela information om enskilda – utan hinder av 
sekretess – för att förebygga brott. I ett inlägg i sociala medier varnade Sacos jurister för riskerna: 
”Vi måste värna den personliga integriteten och det förtroende som är avgörande för offentliga 
verksamheter som skola och socialtjänst”.  
 
Saco besvarade flera remisser på området: 
Utökade möjligheter till registerkontroller för Försäkringskassan och Pensionsmyndigheten 
Personuppgifter och mediegrundlagarna 
Utökade registerkontroller vid anställning i kommun 
Några frågor om grundläggande fri- och rättigheter  
Säkerhetsprövningar – nya regler 

https://www.altinget.se/artikel/nya-akademiker-fortjanar-en-battre-start-i-yrkeslivet
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https://saco.ungapped.io/evt/Issues/3abbbee4-5ec7-428e-982e-81a26979b6ff/Click?ContactId%3D0f404374-4cd1-4e12-96e3-207f0633492b%26AccountId%3D0f1aaee6-e5b5-4a51-848d-27fdadbb0c44%26ir%3Dbfa9ce3d-4ac4-4bf9-9cbc-8d18640740ed%26url%3Dhttps%253a%252f%252fwww.linkedin.com%252fposts%252fsaco-sveriges-akademikers-centralorganisation_en-lyckad-introduktion-f%2525C3%2525A5r-nya-medarbetare-activity-7343922788841263106-fd_N%253futm_source%253dshare%2526utm_medium%253dmember_desktop%2526rcm%253dACoAAAODVlQB4glkdXcioGInh13CBHgT2_JNzfM&data=05%7c02%7cclaudia.kours%40saco.se%7c6f8cb68558b441a323e508ddb54689f2%7c66ea257b52ce4559877af98dda0aace4%7c0%7c0%7c638866036774197668%7cUnknown%7cTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7c0%7c%7c%7c&sdata=/QPhAZtzwqh%2BSg5TqTKRsi3pfVzB3RYmyKEPqO6YMQY%3D&reserved=0
https://www.linkedin.com/posts/saco-sveriges-akademikers-centralorganisation_hej-arbetsgivare-visste-ni-att-en-lyckad-activity-7346070227559821313-KgQR?utm_source=social_share_send&utm_medium=member_desktop_web&rcm=ACoAAAjYHnQBEWaBJsr6sFEMkGw7UJy9DYTTWqU
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https://evt.ungpd.com/Issues/eb5941d5-8e71-4a37-87f1-fe5117160213/Click?ContactId%3D0f404374-4cd1-4e12-96e3-207f0633492b%26AccountId%3D0f1aaee6-e5b5-4a51-848d-27fdadbb0c44%26ir%3D00eb3dc6-d1a5-45be-8d7a-63f0602b684a%26url%3Dhttps%253a%252f%252fwww.unt.se%252fdebatt%252fartikel%252ffackliga-utspelet-sa-blir-ai-en-succe-for-arbetsmarknaden%252fl72mp91j&data=05%7c02%7cclaudia.kours%40saco.se%7cba2ee091de5c4aa2aaca08dd5280b050%7c66ea257b52ce4559877af98dda0aace4%7c0%7c0%7c638757434859835878%7cUnknown%7cTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7c0%7c%7c%7c&sdata=FMv7q2RlsWEFcglSoL9XmCajGqrKFX4oF4uQ/DtIAJ0%3D&reserved=0
https://www.saco.se/opinion-fakta/remisser/remisser/2025/ai-kommissionens-fardplan-for-sverige/
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fevt.ungpd.com%2FIssues%2F4e4c0bce-96a8-4285-bf25-976c6e19b2b3%2FClick%3FContactId%3Da41efdf9-fcaa-48c0-bec0-b9986ce8808f%26AccountId%3D0f1aaee6-e5b5-4a51-848d-27fdadbb0c44%26ir%3D1f1a55f8-d4e4-435c-922d-4562a18506cf%26url%3Dhttps%253a%252f%252fwww.gp.se%252fdebatt%252fmassovervakningen-av-anstallda-pa-jobbet-maste-regleras.8231bd14-942f-4628-a108-2253ca4955d3&data=05%7C02%7Clena.granqvist%40saco.se%7Cf09bab9884a6465352f408dd9de44368%7C66ea257b52ce4559877af98dda0aace4%7C0%7C0%7C638840325914536254%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=5hU9evkXROeDBvuXF1VCNQMonQZOHd7bQrIeVI%2FXImA%3D&reserved=0
https://www.linkedin.com/posts/saco-sveriges-akademikers-centralorganisation_regeringen-vill-g%C3%B6ra-det-l%C3%A4ttare-f%C3%B6r-myndigheter-activity-7322609583577808896-n4p
https://www.saco.se/opinion-fakta/remisser/remisser/2025/utokade-mojligheter-till-registerkontroller-for-forsakringskassan-och-pensionsmyndigheten/
https://www.saco.se/opinion-fakta/remisser/remisser/2024/personuppgifter-och-mediegrundlagarna-sou-202475/
https://www.saco.se/opinion-fakta/remisser/remisser/2024/utokade-registerkontroller-vid-anstallning-i-kommun/
https://www.saco.se/opinion-fakta/remisser/remisser/2025/nagra-fragor-om-grundlaggande-fri--och-rattigheter--sou-20252/
https://www.saco.se/opinion-fakta/remisser/remisser/2025/sakerhetsprovningar--nya-regler/


 

 

 

 

 

 5/14 

 

I februari ordnades ett riksdagsseminarium om hur lagförslaget om anmälningsplikt skulle påverka 
de berörda myndigheterna. Akademikerförbundet SSR arrangerade seminariet tillsammans med 
Miljöpartiet, Vänsterpartiet, fackförbundet ST och Saco. 
  
Saco svarade också på delar av remissen av utredningen om Vissa åtgärder för stärkt 
återvändandeverksamhet och utlänningskontroll som rörde informationsutbyte mellan vissa 
myndigheter. 
 
Sverige har undertecknat Europarådets konvention till skydd för advokatyrket. Det är ett tydligt 
ställningstagande. "Ingen, oavsett yrke, ska behöva utsättas för hot, våld eller trakasserier på 
grund av sitt arbete. Att stå upp för advokaters rättigheter är samtidigt att försvara rättsstatens 
principer”, lyfte Saco i ett inlägg på bland annat LinkedIn. 
 

Försvar av partsmodellen 
Saco kritiserade åter lönetröskeln/lönegolvet vid arbetskraftsinvandring vid ett flertal tillfällen.  
 
”Politiken ska hålla sina fingrar borta från den syltburk som arbetsmarknadens parter tillsammans 
förfogar över. Det är svårt nog att dela på innehållet. Ministerns uttalanden ger hopp”, skrev Sacos 
ordförande apropå det arbetsmarknadsminister Mats Persson sade om lönetröskeln i Dagens 
Industri. 
 
”Slipa ner lönetröskeln. Saco värnar den svenska arbetsmarknadsmodellen där parterna ansvarar 
för att reglera löner och allmänna anställningsvillkor på arbetsmarknaden”, skrev Sacos ordförande 
i en slutreplik i Dagens Industri efter att Saco fått mothugg av Pär Österholm, professor i 
nationalekonomi vid Örebro Universitet.  
 
Många högkvalificerade jobb har löner som ligger lägre än det lönegolv som regeringen har infört 
för arbetskraftsinvandring. Det konstaterade Sacos ordförande i en intervju i tidningen 
Näringslivet.  
 
Fack, arbetsgivare och företag gick emot migrationsminister Johan Forssell och framhöll att 
ministern hade fel när han sa att det höjda lönegolvet vid arbetskraftsinvandring står långt ned på 
företagens prioriteringslista. Sacos ordförande var överens med ett antal arbetsgivarföreträdare 
som alla intervjuades i Tidningen Näringslivet. 
 
Saco svarade på remisser på området, bland annat: 
Utmönstring av permanent uppehållstillstånd m.m. 
 

En ny EU-kommission 
I februari 2025 presenterade EU-kommissionen sitt arbetsprogram. Flera initiativ på 
förenklingsområdet har presenterats sedan dess. Andra prioriterade frågor är färdplanen för 
kvalitetsjobb, mål kopplade till ökad konkurrenskraft samt utvärdering av upphandlingsdirektivet. 
 
I maj nåddes en preliminär överenskommelse om ändringar i direktivet om Europeiska företagsråd 
(EWC), något Saco länge verkat för. Saco har även arbetat med frågor som praktikantdirektivet, 
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talangpoolen, e-formulär för utstationerade samt pakten för social dialog. Arbetet med nationell 
implementering av plattformsdirektivet har också startat.  

 

Högre kvalitet på utbildning 

Framtidsutsikter 2030 
I mars var det på nytt dags för släppet av Sacoklassikern Framtidsutsikter, lagom till att anmälan till 
högskoleutbildningar och kurser öppnade, då hundratusentals blivande studenter skulle göra sitt 
studieval. Framtidsutsikter informerar om hur arbetsmarknaden kan komma att se ut för 60 olika 
högskoleyrken år 2030. Möjlighet att laborera med den interaktiva prognoswebben för varje 
utbildning ligger på www.saco.se/framtid.  
 
Mediegenomslaget blev mycket stort med bland annat inslag i SVT, TV4 och TT och stor spridning 
i sociala medier. 
 
Inför vårbudgeten krävde Saco och Saco Studentråd satsningar på jobben i en gemensam 
debattartikel med avstamp i Framtidsutsikter: ”Viktigast är att få fart på sysselsättningen och där 
bär politiken det yttersta ansvaret. Hög sysselsättning är en viktig frihetsfråga för alla löntagare”. 
Artikeln publicerades i olika lokala varianter i 18 lokaltidningar, här ett exempel från Norrländska 
Socialdemokraten. 
 

Omställningsstudiestödet 
I början av januari hade Saco en debattartikel i Altinget om att statistiken gällande 
omställningsstudiestödet måste bli bättre. Om Sverige ska stå starkt i framtiden behöver vi en 
samlad analys av arbetsmarknadens behov. Saco menar att bättre underlag är avgörande för att 
möta samhällsutmaningar som arbetskraftsbrist och samtidigt ge studenterna rätt förutsättningar.  
 
Saco svarade på en remiss på området: Enklare regler om omställningsstudiestöd 
 

Högskolans resurser 
Saco och Saco Studentråd debatterade med Svenskt Näringsliv som förordar en förändring av 
högskolans resurstilldelningssystem. ”Även Saco välkomnar en översyn av systemet, men 
högskolan ska inte enbart fungera som en direktleverantör till näringslivet” var budskapet i en 
replik. 
 

Akademisk frihet 
I samband med nyheten om att Donald Trumps administration tänker stoppa universitetet Harvards 
möjligheter att anta internationella studenter kommenterade Sacos ordförande detta i ett inslag i 
Ekot: ”Det här går in på den akademiska friheten och på lärosätenas rätt att ta emot de studenter 
som de önskar göra”. 
 
Sacos ordförande intervjuades även av TT och uppmanade regeringen att agera för att svenska 
studenter även i framtiden ska kunna få studiemedel för utbildning vid universitet som Harvard och 
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https://www.sverigesradio.se/artikel/trump-stoppar-utlandska-studenter-till-harvard
https://www.sverigesradio.se/artikel/trump-stoppar-utlandska-studenter-till-harvard


 

 

 

 

 

 7/14 

 

MIT: Vädjan till regeringen: Värna Harvard-svenskarna (SvD). 
  
En särskild utredare ska på regeringens uppdrag analysera och föreslå ändringar för att stärka 
forskares och lärares akademiska frihet i Sverige. Saco kommenterade den svenska situationen 
och den statliga utredningen om akademisk frihet i University World News.  

Forskningens och forskarnas villkor 
Sacos styrelse har under våren diskuterat ett första utkast till forskningspolicy: ”Sacos 
forskningspolitiska ståndpunkter – En forskning för kunskap, tillväxt och demokrati”. 
 
Saco besvarade remisser om Bättre migrationsrättsliga regler för forskare och studenter och En ny 
lag om forskningsetiska krav på och etikprövning av forskning som avser människor.  
 

Utbildning ska löna sig 

Utbildning lönar sig – men inte för alla 
Sacos livslönerapport fortsatte att leverera. I radioprogrammet Plånboken i SR medverkade Sacos 
utredare.    
 

Löneskillnader mellan kvinnor och män 
I samband med den internationella kvinnodagen den 8 mars släppte Saco en rapport som visar att 
kvinnliga akademiker tjänar i genomsnitt 3,9 miljoner kronor mindre än sina manliga kollegor under 
ett arbetsliv. Trots framsteg mot en mer jämställd arbetsmarknad är vi fortfarande långt ifrån målet. 
Rapporten fick stort mediegenomslag, bland annat i TV4, SVT och DN. 
 
Den 8 mars lyfte Saco även #LönHelaDagen. ”Vi måste utmana strukturer och ifrågasätta normer 
som håller tillbaka jämställda löner”, sade Sacos ordförande i ett inlägg på Instagram. 
 

Den samhällsekonomiska utvecklingen 

Hur fixar vi Sverige? 
I början av året var Sacos ordförande en av 35 tunga makthavare som uttalade sig i en bilaga – 
gemensam för Dagens Industri, Dagens Samhälle och Dagens Nyheter – om vilket som är offentlig 
sektors största problem fram till 2035 och hur det kan lösas. Uttalandet var ”Ett stort problem är 
resurs- och kompetensbristen. En åldrande befolkning, ökad efterfrågan på välfärdstjänster, en 
osäker omvärld och klimatförändringarna sätter press på offentlig sektor. Hur ska man kunna 
upprätthålla en välfärd av tillräckligt hög kvalitet? För att attrahera ny personal och behålla den 
man har krävs attraktiva villkor vilket förutsätter betydande resurser. Saco har också framhållit 
behovet av framåtsyftande tillväxtreformer, som en bred och långsiktigt hållbar skattereform.” 
Artikeln ligger på di.se men bakom inloggning. 
 
Trycket på välfärden kommer att öka dramatiskt. Situationen kräver ett politiskt ledarskap som 
vågar agera, men med eftertanke, framhöll Sacos ordförande i en artikel i Dagens Samhälle. 
Demografifrågan lyfts också i Sacos senaste utgåva av Samhällsekonomisk utblick. 
 
Demografin som en av vår tids stora samhällsutmaningar var också temat för Sacos seminarium i 
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Almedalen. Hur vi ska trygga framtidens välfärd när allt fler lämnar arbetslivet och färre barn föds? 
Det finns inga enkla svar, men just därför är det så värdefullt att stanna upp, reflektera och lyssna. 
Det var i Slow Politics-anda som Sacos seminarium om demografi genomfördes. 
 
Under många år har Saco drivit på för att få till en övergripande skattereform. I en artikel i Dagens 
Arena säger Sacos ordförande att dagens system är ineffektivt och svåröverskådligt. Saco vill se 
en blocköverskridande överenskommelse. Läs hela artikeln här. 
 
Saco svarade på remisser om Från överskottsmål till balansmål och 
Skatteincitament för forskning och utveckling – En översyn av FoU-avdraget och 
expertskattereglerna. 
 

Ekonomisk osäkerhet i en orolig tid 
Saco fortsatte att kommentera den politiska och ekonomiska osäkerheten i omvärlden vid flera 
tillfällen, bland annat i en kommentar till vårbudgeten med rubriken Osäkert läge kräver politisk 
samling och i ett pressmeddelande om vådan av handelskrig: Handelskrig har inga vinnare . 
 
”Trumpadministrationens nya hot om ytterligare handelstullar är djupt olyckliga och skadliga om de 
genomförs fullt ut. Ett handelskrig mellan USA och EU kan göra att lågkonjunkturen blir mer 
utdragen. Tullar höjer priserna på importerade varor, vilket i sin tur kan driva upp inflationen”, 
kommenterade Sacos chefsekonom i Expressen. 
 
I maj gästade riksbankschef Erik Thedéen Sacos ordföranderåd för en presentation om 
penningpolitik i en orolig tid. I samband med detta ställde Saco tre korta frågor till riksbankschefen 
för publicering i sociala medier. 
 

Inflation och ränta 
I det tionde avsnittet av podden med den fackliga skuggdirektionen försökte Sacos chefsekonom 
tillsammans med de andra deltagarna lägga det ekonomiska pusslet för år 2025.  
 
Sacos chefsekonom kommenterade ett inflationsbesked med att finanspolitiken nu bör ta en mer 
framträdande roll för att få bukt med arbetslöshetstalen. Hela kommentaren finns här.  
 
I mars kommenterade Sacos chefsekonom i Dagens Industri beskedet från Riksbanken om 
oförändrad ränta: ”Det är rimligt med en så osäker omvärld och en inflationstakt som inte är stabil. 
Men arbetsmarknaden är fortsatt svag och arbetslösheten har fastnat på en alldeles för hög nivå. 
Den måste ner och då krävs det att finansministern i vårbudgeten skjuter till de resurser som 
krävs”. 
 

Ett starkt Europa viktigare än någonsin 
I anslutning till Europadagen den 9 maj skrev Sacos ordförande och chefsekonom en debattartikel 
i Altinget på temat att EU behöver bli politiskt och ekonomiskt starkare. USA har på kort tid 
förändrat förutsättningarna för den globala handeln. Europa ska inte vänta på nästa drag från USA, 
utan staka ut sin egen väg, framhöll de. 
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På Europadagen deltog Sacos ordförande tillsammans med LO:s och TCO:s dito i ett panelsamtal 
i Kulturhuset om EU och jobben: Vad är det egentligen som väntar framtidens arbetstagare? 
 
En förutsättning för att kunna föra en trovärdig EU-politik är en öppen, kritisk och välgrundad 
diskussion om Europafrågor här i Sverige. Här har Svenska institutet för europapolitiska studier 
(Sieps) ett viktigt uppdrag att analysera och fördjupa kunskapen om EU-frågor och EU:s betydelse 
för Sverige, som ett stöd för beslutsfattare och allmänheten. En nedläggning av Sieps eller en 
sammanslagning med en annan myndighet vore oklokt och kontraproduktivt. Det skrev företrädare 
för LO, TCO och Saco i en gemensam debattartikel i Altinget. 
 

Saco Klimat  
Vid Sacos kongress 2021 beslutades att inrätta samverkansrådet Saco Klimat. Rådet ska samla all 
den kunskap som finns inom federationen för att med denna som grund skapa underlag för både 
politiskt påverkansarbete och spridning av klimatkunskap. En slutrapport av uppdraget från 
kongressen, som har tagits fram tillsammans med samverkansrådet, har presenterats i Sacos 
styrelse med avsikten att den sedan ska överlämnas till Sacos kongress i november i år. 
 
Tillsammans med andra organisationer gjorde Saco inom ramen för partnerskapet i 
forskningsprogrammet Fairtrans ett utspel i form av debattartikel i Dagens Industri med budskapet 
att klimatpolitiken går åt fel håll. 
 
I samband med att OECD och Klimatpolitiska rådet presenterade sina granskningar av regeringens 
miljö- och klimatpolitik uttalade sig Sacos ordförande i ett pressmeddelande: ”Regeringen måste 
mot bakgrund av den tydliga kritiken från flera håll nu växla upp och bedriva en mer fakta- och 
forskningsbaserad klimatpolitik”. Pressmeddelandet plockades upp av tidningen Syre. 
 
Klimatet var också temat för det första avsnittet i Sacos podcastserie – i form av ett samtal med 
Anna Ekström, tidigare socialdemokratisk utbildningsminister, och Anton Holmlund, ordförande för 
Liberala ungdomsförbundet. 
 
I Almedalen medverkade Sacos ordförande i ett seminarium och ett rundabordssamtal om klimatet. 
 
 
Saco och demokratin / Saco i världen 

Populismens framfart och fackliga rättigheter på tillbakagång 
I det tredje avsnittet av Sacos podcastserie diskuterades populismens framfart, det polariserade 
samtalet och vad som krävs för att stå emot de enkla svaren. Gäster var Cecilia Malmström, 
tidigare EU-kommissionär och liberal politiker, och Douglas Thor, ordförande för Moderata 
ungdomsförbundet.  
 
Sacos ordförande skrev tillsammans med ordförandena för LO, TCO och Union to Union en 
debattartikel i Dagens Industri om den akuta försämringen av fackliga rättigheter världen över. 
Artikeln tar sin utgångspunkt i Världsfackets (ITUC) nya rapport Global Rights Index.  
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Ramar för det internationella arbetet  
Sacos styrelse fattade beslut om ramar och inriktning för Sacos internationella 
arbete. Ståndpunkterna tydliggör de värden som ligger till grund för Sacos internationella arbete 
och motiverar detsamma. De ska också tydliggöra Sacos roll och övergripande ståndpunkter.  
 

Sacos roll i totalförsvaret – beredskap är en facklig fråga! 
Saco har på olika sätt arbetat med beredskapsfrågor i externa sammanhang och i 
Sacofederationen genom nätverket Saco beredskap.  
 
Sacos ordförande och samhällspolitiska chef har varit ledamot respektive bisittare i regeringens 
tvärsektoriella näringslivsråd för totalförsvar och krisberedskap. Rådet har haft tre möten under 
våren. Dessa har handlat om: 

• Integrationen av Nato i den nationella totalförsvarsplaneringen. 
• Förslag till nationell försörjningsberedskapsstrategi. Saco har gett inspel till strategiarbetet i 

samband med ett möte med Charlotte Petri Gornitzka, nationell rådgivare för stärkt privat--
offentlig samverkan i totalförsvaret, och genom bisittargruppen. 

• Studiebesök till Finland vars syfte var att få insyn i hur Finland arbetar med privat--offentlig 
samverkan och att utbyta erfarenheter kring försörjningsberedskap mellan deltagarna i 
Sveriges och Finlands respektive råd.  

 
Ett LO-, TCO-, Sacogemensamt informationsmaterial om beredskap på arbetsplatsen finns 
tillgängligt på Sacos hemsida och som beställningsprodukt för förtroendevalda via Sacos 
profilshop. Saco har även sett till att sprida materialet i olika externa sammanhang. 
 
Beredskap var också ett tema i Sacos podcastserie där Mikael Odenberg (M) och Diyar Cicek 
(SSU) medverkade. 
 
Sacos samhällspolitiska chef medverkade i ett panelsamtal inom ramen för Försvars- och 
säkerhetsakademin som Folk och Försvar arrangerar för unga ledare. Temat var ”Samverkan för 
säkerhet – arbetsmarknadens nyckelroll i totalförsvaret”. 
 
Saco har svarat på remisser som rör totalförsvarsområdet: 
Arbetslöshetsförsäkringen vid störning, kris eller krig och Plikten kallar! – En modern 
personalförsörjning av det civila försvaret 
 

Slow Politics 
Under våren lanserades Sacos nya Slow Politcs-satsning i form av den tidigare nämnda 
podcastserien. I podcasten Slow Politics utforskas de riktigt svåra samhällsutmaningarna – utan att 
jaga snabba lösningar. Det innebär fördjupade samtal om politikens svåraste frågor. 
 
I varje avsnitt har en erfaren toppolitiker och en ungdomsförbundspolitiker mötts i samtal under 
ledning av Sacos ordförande. Genom att spegla politiken ur både ideologiska och 
generationsmässiga perspektiv skapas en dialog där nyanser och långsiktiga lösningar får ta plats. 
De fem avsnitten  
behandlar frågor om klimatet, stressen på jobbet, populism, arbetstidsförkortning och beredskap. 
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Slow Politics-andan har genomsyrat det mesta av Sacos påverkansarbete under våren – 
debattartiklar, utspel, seminarier och arrangemang i Almedalen samt politikerträffar. Och andan 
fortsätter att vara viktig. Även inramningen av den kommande kongressen kommer att ha ett Slow 
Politics-tema. 
 
Under våren har Sacos ordförande bland annat träffat Socialdemokraternas ordförande Magdalena 
Andersson och Miljöpartiets språkrör Amanda Lind och fört samtal om arbetsmarknad, 
arbetskraftsinvandring, ekonomisk politik och klimatet. 

 
Sacos mediegenomslag 
Under det första halvåret 2025 har Saco haft ett starkt genomslag, där proaktiva utspel har erhållit 
stort utrymme. Det totala antalet artiklar är något lägre än förra halvåret, men antalet artiklar som 
Saco centralt står för har ökat (i mediestatistiken syns även lokala Sacoföreningar, vilket inte är 
publicitet som Saco centralt har bidragit till).  
 
I halvårsrapporten skriver analysföretaget Verian (tidigare Kantar Sifo): ”Saco har en hög egen 
aktivitet och det gäller såväl nyhets- som åsiktsmaterial. Det finns en stor närvaro av 
talespersoner. Göran Arrius är mer synlig än på länge och avslutar kommunikativt med flaggan i 
topp”. 
  
Räckvidd och synlighet 
Räckvidd beskriver hur många människor som potentiellt har kunnat ta del av Saco i medierna. 
Varje artikel, tv-inslag eller radiosändning har en uppskattad publikstorlek. När dessa summeras 
ger de en bruttoräckvidd – alltså det totala antalet möjliga kontakter. Det betyder inte att varje 
individ verkligen har läst allt, utan att budskapet haft möjlighet att nå så många. 
  
Nedan beskrivs räckvidden för Saco under det första halvåret 2025. 

• Bruttoräckvidden i miljoner för Sacos publicitet: 120 miljoner 
• Antal artiklar första halvåret 2025 (mediearkiv för samtliga svenska redaktionella medier): 

785 
• 6 % av allmänheten säger sig nyligen ha sett, hört eller läst något om Saco i medierna – en 

ökning med en procentenhet sedan förra halvåret. 
• 52 % upplever medietonen kring Saco som positiv, medan endast 8 % upplever den som 

negativ. 
 
Quality score är ett kvalitetsmått som väger samman den redaktionella ton och det nyhetsvärde 
som journalisten ger ett varumärke genom sin rapportering. För första halvåret 2025 har Saco ett 
så kallat quality score på 32 procent, vilket är högre än på flera år.   
 

Kvalitet och proaktivitet första halvåret 
• 52 % av Sacos publicitet var proaktiv, en kraftig ökning från 42 % förra halvåret. 
• Rapporter, som till exempel livslön och prognoser om framtidens arbetsmarknad, har fått 

brett genomslag.  
• Göran Arrius har haft en stark och tydlig närvaro, mer synlig än på länge, vilket gett Saco 

en stark position i den mediala debatten. 
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En stark federation 

Fler medlemmar i Sacoförbunden 
Årets inleddes med att Saco gick ut med positiva medlemssiffror i ett pressmeddelande som bland 
annat lyftes i Dagens Opinion. Sacos ordförande var även med i Ekot och kommenterade: ”Det är 
förstås följden av samhällsförändringar, men också ett kvitto på att hela federationen och de 
enskilda förbunden lyckats väl i arbetet med att företräda medlemmarna”. 
 

Sacos interna demokrati 
Webbplats för federationsinformation 
Under våren öppnades en webbplats för federationsinformation. Ambitionen är att samla 
information som kan vara till nytta för Sacoförbundens kanslier och förtroendevalda. På 
webbplatsen kan besökaren ta del av bland annat gemensamt upphandlade medlemsförmåner och 
ramavtal, information om Sacofederationens nätverk och dagordningar och protokoll från 
sammanträden med Sacos styrelse. Den digitala federationsutbildning, som arbetades fram efter 
kongressen 2021, har under våren flyttats och nu gjorts tillgänglig på den nya webbplatsen för 
federationsinformation. Där kan nu den som så önskar öka sin kunskap om Sacofederationen.  
 
Federationsutbildningar 
Under våren har Saco efter ett pandemiuppehåll återupptagit verksamheten med fysiska 
introduktionsdagar för nyanställd kanslipersonal inom federationen. Den första utbildningen hölls i 
juni och nästa planeras till oktober.  
 
”Konsten att ställa frågor” var titeln på ett federationsinternt seminarium som genomförts under 
våren om fråge- och enkätkonstruktion, datainsamling samt webbpaneler. Seminariet riktade sig till 
förbundens statistiker, utredare och kommunikatörer som jobbar med enkäter och undersökningar. 
Det leddes av Fredrik Scheffer från SCB.                                                              
 
Ordförandekonferens och ordföranderåd  
I januari var det Sacos tur att arrangera den gemensamma ordförandekonferensen för samtliga 
LO-, TCO- och Sacoförbund. Temat var beredskap, demokrati och demografi. MSB:s 
generaldirektör Mikael Frisell, Bengt Axelsson, senior rådgivare på Försvarshögskolan, 
statsvetarprofessor Sofia Näsström och Arena Idés utredningschef German Bender var några av 
talarna i programmet.  
  
Saco har haft två ordföranderåd under våren. Det första var ett internat i februari. På agendan stod 
bland annat Sacos värderingar, utkast till samhällspolitiskt program och förutsättningarna för 
förbundens studentsektioner att växa och utvecklas. Det andra hölls i slutet av maj. Riksbankschef 
Eric Thedéen talade om ekonomisk politik i en turbulent värld. Andra punkter på agendan var 
nyexaminerades tillgång till introduktion på arbetsplatsen och information inför Sacos kongress i 
november 2025. 
 
Styrelsemöten 
Sacos styrelse har sammanträtt fem gånger under det första halvåret 2025. Vårterminens sista 
sammanträde genomfördes som ett tvådagarsmöte med fokus på propositioner och inkomna 
motioner inför Sacos kongress i november.  
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Planera och förbereda Sacos kongress 
Under våren har ett utkast till samhällspolitiskt program förankrats, justerats och skickats ut till 
förbunden med möjlighet att motionera på innehållet i utkastet. Efter motionstidens slut, den 15 
juni, har arbetet med att ta fram motionssvar inletts. Parallellt har kansliet planerat inför 
kongressdagarnas kommunikativa inramning och praktiska genomförande. 
 
Akademikerveckan  
Akademikerveckan är ett förbundsgemensamt initiativ inom ramen för den s.k. Athenagruppen vars 
syfte att ge förtroendevalda på arbetsplatserna verktyg för att rekrytera medlemmar. Saco är med i 
gruppen och stöttar arbetet. Under vårens akademikervecka genomfördes ett webbinarium på 
temat ”Psykologisk trygghet – hemligheten bakom framgångsrika team” med psykologen Siri Helle. 
Webbinariet lockade en stor publik med över 2 000 uppkopplingar och ett rekordstort antal 
arbetsplatser där medlemmar i förbunden tittade tillsammans. 
 

Ett starkt stöd för verksamheten 

Statistik och enkätverktyget 
Under våren implementerades ett nytt enkätverktyg och flera tillfällen för utbildning erbjöds 
förbunden. Förbunden använder enkätverktyget till både löneenkäter och andra undersökningar 
bland medlemmarna.  
 
Under våren genomfördes en utveckling av medlemsregistret, så nu går det att söka med flera 
organisationsnummer samtidigt vid en förfrågan om matchning, vilket underlättar för 
administratörerna i förbunden. 
 

Användarmätning i Saco Lönesök 
Användarmätningen som Web Service Awards genomförde visade att 70 % av besökarna i Saco 
Lönesök är medlemmar i ett Sacoförbund. Största åldersgruppen är 26–40 år tätt följd av 41–55 år. 
Främsta skälet att besöka Lönesök är att läsa på inför löneförhandling och för att göra en 
lönejämförelse för det egna yrket. De flesta anger att de använder Lönesök mer sällan än en gång 
i månaden. Under 2024 hade Lönesök cirka 313 000 besök. 
  
Besökarna uppfattar Saco Lönesök som en mycket viktig tjänst, både privat och i tjänsten, men de 
svaren anger att det finns klara förbättringsområden gällande drift, användarvänlighet, att kunna 
följa löneutveckling över tid samt mobilanpassning. Många önskar även att diagrammen ska vara 
lättare att förstå för personer som inte arbetar med statistik samt att Lönesök ska finnas på 
engelska. 
 

Federationsgemensamma ramavtal 
Federationsgemensamma ramavtal har utökats med avtal med flygbolaget SAS samt 
konferenscentret House of People (Folkets Hus) på Norra Bantorget i Stockholm, som nu har 
öppnat igen efter totalrenovering. 
 
  



 

 

 

 

 

 14/14 

 

Sacokansliets beredskapsarbete 
Sacokansliets beredskapsarbete fortlöper. Praktiska åtgärder har vidtagits på kansliet och förslag 
till beredskapsstadgar arbetas fram inför höstens kongress. Kansliet deltar aktivt tillsammans med 
förbunden i nätverket Saco beredskap. 
 

Ekonomi och fastighet 
Angående ekonomi och fastighet hänvisas till ekonomirapporten för första halvåret.  
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