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Xxx, 202X-xx-xx	Till alla akademikermedlemmar 
anställda vid Xxx

Välkommen till årsmöte för Akademikerföreningen vid Xxx

Tid:  Datum och klockslag  		
Plats: Lokal / via Teams
Det är viktigt att du som medlem kommer på årsmötet och är med och utser styrelsen som ska representera dig som medlem. Även om du inte är intresserad av att bli förtroendevald själv, kan du vara med och påverka vilka frågor som Akademikerföreningen ska arbeta med under det kommande året.

På mötet kommer vi också att ta upp bland annat … (förslag på ämnen: kompetensutveckling, lönerevisionen, medbestämmande och lönepolicy, om ni planerar att ta upp olika frågor, kom ihåg att lägga in dessa områden i dagordning för mötet.)

Kort om Akademikerföreningar
Lön
Lönerevision enligt gällande löneavtal i kollektivavtalet och samverkan med arbetsgivaren i den årliga Lönekartläggningen
Kompetensutbildning
Ett hållbart arbetsliv förutsätter en god arbetsmiljö vilket också omfattar möjlighet till kompetensutbildning. 
Inflytande
Lagen om medbestämmande i arbetslivet (MBL) ger arbetstagarna möjligheter till insyn och att kunna påverka besluten hos arbetsgivaren. 

Trygghetsfrågor’
En Akademikerförening tar tillvara på dina intressen och trygghet som akademiker på arbetsplatsen. Bland annat genom att bevaka att lagen om anställningsskydd efterföljs. 


Du är varmt välkommen!
		

Bilaga 1: Dagordning för mötet	
Bilaga 2: Verksamhetsberättelse 202X



[image: ]Akademikerförbunden består av: Akademikerförbundet SSR, Akavia, DIK, Fysioterapeuterna, Naturvetarna, SRAT, Sveriges Arbetsterapeuter, Sveriges Farmaceuter, Sveriges Ingenjörer, Sveriges Psykologförbund, Sveriges Skolledare,  Sveriges Universitetslärare och forskare och Sveriges Veterinärförbund.
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